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Introduccién y contexto.

El recorrido del centro se inicié en octubre de 1964 con
el nombre de Universidade Laboral “Cruceiro Baleares”,
dependiente del Ministerio de Trabajo y subvencionado
por Mutualidades Laborales. La orientacion profesional
preferida fue la Pesca Maritima, y el origen de los
estudiantes, que procedian de toda Espaiia, y su condicién
de becarios de internado supuso la construccion de una
residencia, ademas de aulas y talleres y un importante
complejo deportivo. En los afios siguientes llegaron
sucesivos cambios que daran forma a su identidad:
asignado primero como Instituto Nacional de Educacion
Integrada (INEI) al Ministerio de Salud; posteriormente
como Centro de Educacion Integrada (CEl) del Ministerio
de Educacién y Ciencia, pasando a ser el Instituto de
Educacién Secundaria y Profesional (IESP). Posteriormente
se trasladé a la Conselleria de Educacion y Urbanismo
Universitario de la Xunta de Galicia con el nombre

de IES“Universidade Laboral”y en el presente curso
(2021-2022) pasamos a ser un Centro Integrado de
Formacién Profesional (CIFP). La orientacion profesional
de Maritimo-Pesquera se ha extendido a otras familias
profesionales (Electricidad; Frio y Aire Acondicionado;
Electrénica de Comunicaciones y Caldereria), BUP, COU,
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estudios de la UNED y formacién
profesional de adultos, para luego
sumarse a los nuevos proyectos
educativos disefiados por el

MEC (Bachillerato , Programas de
Formacién Profesional Especifica,
Educacién Continua de Adultos
(EPA) y Seguridad Social) aunque
actualmente es un centro donde
se imparte Unicamente formacién
profesional (ciclos basicos, medios,
superiores, duales y a distancia).

La decision de crear una linea de
trabajo en la Universidade Laboral
sobre la Agenda 2030 viene
determinada por las caracteristicas
de nuestro centro, con alumnado y
profesorado de Ciclos Formativos
de diferentes familias profesionales.
Este hecho nos permite acercarnos
con facilidad a la totalidad de los
objetivos de la ONU ya que todos los
miembros de la comunidad educativa
pueden identificarse con algunos
de los aspectos de la Agenda.

En 2015 la ONU aprobé la agenda
2030 sobre o Desarrollo Sostenible,
una oportunidad para que los paises
y sus sociedades emprendan un
nuevo camino con el que mejorar la
vida de todos, sin dejar a nadie atras.
La Agenda cuenta con 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible y nosotros
desde nuestro proyecto tratamos de
trabajar el mayor nimero posible
aglutinando pequefios proyectos,

se trata de un proyecto global que
ademas estd asociado a la biblioteca
del centro. Los ODS son un plan
maestro para conseguir un futuro
sostenible para todos, tienen relacion
entre ellos e incorporan los desafios
globales a los que nos enfrentamos
dia a dia, como la pobreza, la
desigualdad, el clima, la degradacién
ambiental, la prosperidad, la pazy la
justicia. Para no dejar a nadie atras
es importante que logremos cumplir
con cada uno de estos objetivos
para el afio 2030 y desde nuestra
situacion podemos formar futuros
ciudadanos mas comprometidos.

Objetivos

Sin duda, el objetivo fundamental
es buscar una Educacién de calidad
(ODS 4) y formar futuros ciudadanos

: responsables y comprometidos con
el medio en el que vivimos. Para

i alcanzar dicho objetivo tratamos de

¢ unir varios proyectos en uno solo con
: el fin de poder trabajar practicamente
: todos los ODS. El proyecto se divide a
su vez en cinco areas y se lleva a cabo
en los distintos ciclos formativos.

: Tratamos de seguir dos lineas de

¢ trabajo, de un lado una linea més

: transversal que se lleva a cabo en los
i médulos comunes de los ciclos, aqui
i sesituan el Proyecto de Igualdad

: ylaSemana de la Salud, y, por otra

: parte, tenemos una linea de trabajo

: mas practica que es aplicada en los
talleres de los diferentes mddulos.

: En primer lugar, con el Proyecto de
Igualdad pretendemos concienciar
: anuestro alumnado y educarlo

¢ dentro de la igualdad de género,

i esto es, teniendo en cuenta el

perfil del alumnado del centro,

i mayoritariamente varon, y los ciclos
que aqui se imparten en los que los
. mundos laborales respectivos estan
ocupados fundamentalmente por
hombres, tenemos como objetivo
conseguir el respeto por la mujer

: en oficios y trabajos en los que

¢ la mayoria de los trabajadores

¢ son hombres asi como conseguir

: laigualdad de oportunidades

: entre hombres y mujeres para

i conseguir puestos de trabajo en

¢ organos directivos o igualdad de

: condiciones en todos los sentidos

: laborales. Con las actividades

de este proyecto trabajamos la
“Igualdad de género” (ODS 4), la

: “reduccion de las desigualdades”

: (ODS 10) y la“paz, justicia e

¢ instituciones solidarias” (ODS 16).

i En segundo lugar, con la Semana

: dela Salud tratamos de fomentar

: habitos de vida saludables en una
sociedad en la que la principal causa
: de muerte son las “enfermedades

© del sistema circulatorio” (Instituto
Nacional de Estadistica, INE 2018);

. enfermedades que estan muy

. relacionadas con el estilo de vida

de las personas que las padecen.

i En las diferentes actividades que se
¢ llevaron a cabo durante una semana
¢ trabajamos “la produccién y el

* consumo responsable” (ODS 12), la
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i “accion por el agua” (ODS 13) y la“vida
de ecosistemas terrestres” (ODS 15).

En tercer lugar, el proyecto del

: “Zampaplastic” tiene como objetivo
: fundamental concienciar al alumnado
de lo importante que es conservar el
medio acuatico para tener un futuro
mejor. Con este proyecto se trabaja

: el ODS;“vida submarina” (proteger

i los ecosistemas acuaticos) y el ODS

¢ 3:Salud y bienestar” (eliminacién de
i la presencia de plasticos en la fauna
i marina que afecta negativamente

: alasalud de la poblacion).

En cuarto lugar, el proyecto

: “Mobitotal” tiene como objetivo
mejorar la movilidad de las personas
sin contaminar el medio ambiente.

: Los ODS trabajados fueron la

: “Salud y bienestar” (ODS 3), (ayuda

a personas con problemas de

. movilidad mejorando su calidad de

¢ vida) y “Ciudades y comunidades

: sostenibles” (ODS 11) (es un sistema
: de transporte limpio que permite a

¢ los usuarios moverse sin contaminar).

En ultimo lugar, el proyecto “Fuente

: inteligente” tiene como objetivo

: fundamental fomentar el consumo
de agua de la red e incentivar el uso
de envases reciclables que no sean de
plastico con el objetivo de reducir su

: consumo. A través de esta actividad

¢ trabajamos la“Salud y el bienestar”
(ODS 3), trabajamos para promover

. el bienestar fomentando una vida

¢ saludable e invitando a beber agua de
: forma gratuita y sin generar residuos

: pldsticos finalmente contaminantes.

: Trabajamos también el “agua limpia y
: el saneamiento” (ODS 6) garantizando
la disponibilidad y la gestién

: sostenible del aguay el saneamiento
para todas las personas. Finalmente,
con este proyecto trabajamos

¢ la“produccion y el consumo

. responsables” (ODS 12) garantizando
. modalidades de consumo'y
produccién sostenibles, promoviendo
¢ la gestion sostenible y el uso eficiente
: del agua como recurso natural que es
: reduciendo la generacién de residuos.

: Desarrollo del proyecto.
* A continuacién haremos referencia
* alametodologia de las cinco lineas



de trabajo tratando de comentar por
separado los diferentes proyectos.
Recordamos que todos forman parte
de un proyecto global “Agenda
2030: construyendo un nuevo
mundo” que cuenta con dos lineas
de trabajo, una mas transversal y
otra mas especifica y practica, estas
dos metodologias hacen posible
trabajar una gran cantidad de ODS
para conseguir nuestro objetivo:

una “Educacion de calidad” (ODS

4) y construir un mundo mejor.

PROYECTO DE IGUALDAD
En nuestro compromiso con la
igualdad distinguimos dos lineas
de trabajo que llevamos a cabo, por
un lado desarrollamos actividades
generales de centro y por otro
hacemos actividades particulares
que son llevadas adelante en
algunas materias de distintos

departamentos dentro de las sesiones

lectivas comunes integrando asi los
contenidos y objetivos del curriculo
con los elementos transversales y la
educacion en valores, a continuacién
sefialaremos las diferentes
actividades que se desarrollaron.

Desde la materia de Lengua 'y
Literatura Castellana con el alumnado
de 10 de Bachillerato la actividad inicial
que abrié la tematica de la igualdad
llevé por titulo “Mi habitacién propia”
en la que los alumnos y la docente
escogieron objetos que los definen
para trabajar la oralidad, la creatividad

y los vinculos emocionales que reflejan :

las diferencias y particularidades

de cada uno. Posteriormente
trabajamos con el concepto de
“interseccionalidad” desde el enfoque
feminista antidiscriminatorio a

partir de la figura de Rosalia de
Castro y su“Carta a Eduarda’, esta
actividad se titula “Historia de una
maleta”y los alumnos indagan
sobre mujeres escritoras escogiendo
nuevamente objetos que las definen
para después exponerlo en el aula
ante sus compaferos. Siguiendo
con el estudio de escritoras hicimos
una“Exposicion de emociones”a
partir de las impresiones sacadas

de poemas que versaban sobre

la desigualdad o la opresién de la
mujer en diversas épocas literarias.

Otra actividad que llevamos a la
cabo en esta materia tanto en 1°

de Bachillerato como en 10y 20

de FP bésica para trabajar el tema

de laigualdad fue la“Escalera
Machista: historia de Pepe y Pepa’,
esta consistié en un debate en el

aula sobre la violencia machista
tomando como punto de partida

un video de Carmen Ruiz Repullo
que lleva por titulo el nombre de
esta actividad y el visionado de

un cuento de Jorge Bucay titulado
“Déjame que te cuente..” que trata
también el tema de la violencia de
género. Desde este departamento
también se llevaron a la cabo otras
actividades a lo largo del curso como
“Versionamos el feminismo”en las
que a partir de versiones musicales
que tratan el tema de la violencia,

del sexismo o de la desigualdad
analizamos los mensajes que son
transmitidos por sus letras trabajando
la actitud critica por parte de nuestros
alumnos. Finalmente, elaboramos un
“Manifiesto feminista”y una dindmica
de grupo rechazando la violencia.

Desde un punto de vista mas
linguistico en los cursos de FP
basica llevamos a cabo un proyecto
en la materia de Comunicaciény
Sociedad en la que trabajamos con
la publicidad sexista reflexionando
sobre el cambio que se esta
produciendo en el ambito social
reflejado en los anuncios publicitarios
que evolucionaron desde una
visién mas discriminatoria de la
mujer hasta un modelo publicitario
mas igualitario. Analizamos los
estereotipos sociales de la mujer
en los mensajes publicitarios como
“ama de casa”y unico destinatario
de los anuncios que tratan de
vender productos del hogar y
laimagen que se proyecta de la
mujer como objeto de deseo.

Esta actividad dio paso al analisis del
sexismo en la musica, escuchamos
varias canciones que nos permitieron
reflexionar sobre la vision de la mujer
que les llega a los adolescentes desde
géneros musicales como el trap y el
reaggeton. Después de desmenuzar
varias canciones los propios alumnos
tuvieron que buscar ellos mismos

: otras letras de canciones de caracter
: sexistay exponerlas en el aula a

sus companeros. Este andlisis nos
permitié reflexionar sobre el amor

: romantico en el que socialmente

: estamos educados y en el cual existe
una relacion total de pertenencia.

: En estos grupos de FP bésica es

i fundamental el anélisis de estos
aspectos ya que nos encontramos

¢ con un perfil de alumnado diferente
iy casi totalmente descolgado del

i ambito educativo, ademas, en

¢ muchos casos vienen de familias
con problemas sociales importantes
: y culturas diferentes, en muchos

: casos latinas, en las que la mujer
sigue siendo un reclamo sexual.

Con estos mismos alumnos de 1° de
: FP bésica llevamos a cabo un Taller
de rap en el que pusimos por tema el
¢ rechazo a la violencia de género, en
¢ primer lugar la docente les mostré

¢ varios ejemplos de canciones en el

: que los mensajes eran de este tipo y
: posteriormente les dio unas pautas
: y consejos sobre cémo hacer sus
composiciones y como acomodarlas
a la base de rap. Finalmente, una

: vez creadas las letras y musicadas
con base de rap hicimos en el

: aula las grabaciones del resultado

¢ final y lo publicamos en las redes

i sociales del centro. También en los

: cursos de 2° de FPB en la materia

: de Comunicacion y Sociedad se
hizo una performance sobre la

¢ "escalera machista’, esta consistio

: enun cortometraje que tiene como
: finalidad reflexionar sobre como las
ninas van subiendo escaleras hasta
llegar a la cima de la violencia de
género, c6mo poco a poco se van

¢ sometiendo a sus parejas debido a

¢ un amor romantico mal entendido.

¢ En los cursos de Bachillerato en

: este ambito linguistico también

: trabajamos en el aula con el

: lenguaje no sexista analizando

: elementos referidos a los géneros
y analizando el lenguaje inclusivo y
: no discriminatorio. El trabajo con el
texto argumentativo, tan importante
: en esta etapa educativa orientada
a las pruebas ABAU, nos permitié

¢ trabajar el debate, la oralidad,

* la actitud critica y de respecto a
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hacia las opiniones contrarias y
reflexionando porque somos iguales
ante los mismos hechos. Otra de las
actividades insertas en el proyecto
de igualdad en esta materia fue el
analisis y reflexion del cambio social
que ha experimentado la mujer
desde una época franquista en la
que estaba totalmente anulada hasta
una sociedad actual en la que puede
ejercer cargos directivos altamente
importantes, para eso hemos

usado textos de la época franquista
como enciclopedias dedicadas a la
educacion de la mujer con capitulos
como “como ser una buena esposa”

Desde el dmbito literario analizamos el
“Canon patriarcal” de nuestra literatura
que actualmente estd cambiandoy es
una cuestién emergente, hecho que se
demuestra con el cambio del curriculo
de Bachillerato con la incorporacién
este aflo en selectividad de autoras

o lainclusién de El lector de Julio

Verne de Almudena Grandes. A partir
de aqui reflexionamos criticamente
como el canon literario pasé de

estar dominado por hombres hasta
llegar a la modernidad en la que se
dejan sentir las voces femeninas.
Realizamos algun taller literario en

el que trabajaron con la nocién de
género potenciando la escritura de
textos con el “yo" dislocado lo cual
nos permitié trabajar las relaciones
sentimentales entre hombres y
mujeres. Finalmente, el campo literario
de la materia de Lenguay Literatura
Castellana nos dejo trabajar el
concepto de “nuevas masculinidades’,
los distintos modos de ser del hombre
y las nuevas conductas de estos

que permiten llegar a una igualdad
entre hombres y mujeres tanto en el
ambito publico como en el privado.

Con el alumnado de laESA en el
ambito de Comunicacién celebramos
el 25N con una sesién de experiencias
personales en la que una alumna
relatd la situacién de violencia por

la que pasoé dando asi su visién,

pero sobre todo dando consejos y
retazos de esperanza para que sea
posible mudar esta situacion. Una
vez que sus companeros escucharon
atonicos esta jornada de experiencias

¢ escribieron numerosos mensajes de

¢ rechazo contra la violencia de género
i que fueron colgados en la“Puerta

¢ violeta” situada en la entrada del

: centro. Finalmente, con el alumnado
de 2° de FP bdasica participamos

i en un concurso organizado por la

: Xunta relacionado con la violencia
de género en la modalidad gréfica.

: En las actividades generales
de centro participé toda la

¢ comunidad educativa y las mas
: relevantes son las siguientes:

: 25N :
i En el mes de noviembre tuvimos en el
¢ vestibulo principal del centro nuestra
: puerta violeta. En ella el alumnado

: rompio el muro de la violencia de
género pegando en ella sus mensajes
de rechazo. Hicimos también una
antologia de letras de canciones en
los distintos idiomas que se imparten
como Las sinsombrero, Carmen Laforet :
¢ mito del amor romantico, la violencia,
¢ el maltrato, el control de la pareja
para reflexionar sobre las letras que

i cada dia invaden nuestros oidos.

¢ Elalumnado de lengua castellana

i y gallega redacté un manifiesto

: en contra de la violencia que fue

! leido por los alumnos y profesores

. delante de la puerta violeta en los
recreos y ambientado con musica.

en el centro en los que se refleja el

: EXPOSICION: MUJERES

: A CONTRACORRENTE

¢ Llevamos a cabo una exposicién en
¢ la entrada del centro para celebrar

: el 8 de marzo con ilustraciones de
mujeres pioneras en sus profesiones
i y mujeres cercanas a nuestro

: entorno como Isabel Zedal, esta

. actividad nos sirvid para proponer
‘la indagacion sobre estas mujeres,
ademas de disfrutar de las imagenes,
los alumnos de FP basica hicieron
una caza del tesoro, de este modo

i provocamos el debate sobre su

: relevancia para ser seleccionadas

¢ (mateméticas frente a conductoras

: de camiones, por ejemplo).

Esta exposicion estuvo también

: relacionada con la visita de la

. escritora Maria Solar después de
haber leido los alumnos de 1° de

© Bachillerato y los asistentes al Club
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de lectura de la biblioteca su libro Los
nifos de la viruela que precisamente
versa sobre cémo Isabel Zendal fue
una mujer pionera en un equipo de
investigacion liderado por hombres
que llevé la vacuna de la viruela a
América. Esta escritora estuvo ademds
acompanada en nuestro centro

por dos cientificas, Luisa Martinez
Lorenzo (Responsable de la Unidad
de Cultura Cientifica del CSIC en
Galicia) y de Marta Lépez Cabo (del
Departamento de Microbiologia y
Tecnologia de Productos Marinos).

MESA DEBATE: El SEXISMO
EN El DEPORTE

En el mes de abril, coincidiendo con la
celebracién de la Semana de la Salud,
organizamos una mesa redonda sobre
la presencia de la mujer y el sexismo
en el deporte. Sus destinatarios
fueron el alumnado de la Familia de
Actividades Fisicas y Deportivas y el
alumnado de Bachillerato. En esta
mesa participaron tanto alumnos y
alumnas del centro como deportistas
de élite de diversas disciplinas en

las que la presencia de la mujer

esta creciendo como por ejemplo
rugby, boxeo, futbol, remo y judo,
para debatir y reflexionar sobre

esta tematica a partir de diversos
documentos audiovisuales. Por

otro lado, estuvo en nuestro centro
Elena Roca, jugadora profesional de
rugby y entrenadora de un equipo
masculino de la misma disciplina
hablando del sexismo en este
deporte y las perspectivas de cambio
que puede haber en el mundo
deportivo. Finalmente, se entrevisto
a una alumna de 1° de Bachillerato
campeona de Espafia de judo quien
nos conté también lo duro que es la
practica de un deporte de este tipo

y méas rodeada de un mundo, en
principio, dirigido a los hombres.

SEMANA DE GENERO

E IGUALDAD

En el curso 2019-2020 desde el
Departamento de Lengua y Literatura
Castellana estaba organizadala |
Semana de Género e igualdad en
nuestro centro, pero no se pudo
celebrar debido a la situacién de
confinamiento por la que pasamos
desde marzo. Esta semana estaban



programadas una serie de actividades :
. alaalgunas de las imagenes de las

¢ actividades del Proyecto de igualdad:
¢ https://drive.google.com/drive/fo

: |ders/1ssEAfAankZCaO0odQeED

© VMSgW-RoyYAR?usp=sharing

destinadas a la practica totalidad

del alumnado del instituto, ibamos

a tener con nosotros a Luz Fandifio
poeta y activista feminista para

los alumnos de Bachillerato, estos
mismos alumnos iban a asistir un
taller de coémic centrado en el papel
de la mujer en este género literario.
Los alumnos de Portugués también
asistirian a una charla concierto sobre
“mujeres guitarristas gallegas”. Otro
concierto destinado para alumnos de

el de Black Galicia quien nos hizo un
homenaje de las voces de mujeres en
el soul. También para los alumnos de

“El techo de cristal” impartida por la
cientifica Maria Mayan y, finalmente,
otras actividades menores iban a
tener lugar en nuestro centro en esta
semana como el estreno del corto
contra la violencia de género que
grabaron los alumnos de Bachillerato
en la materia de Imagen y Sonido.

ACTIVIDADES EN

LA BIBLIOTECA

Desde la biblioteca siempre
tenemos presente la coeducacion

y tratamos de fomentar la igualdad
de género, para eso hacemos
diversas actividades como el English
Coffee. Organizamos en los recreos
conversaciones informales en
inglés, dirigidos a todo el alumnado
y personal del centro para mejorar
su nivel de inglés, apoyados por la

profesores que coordinan secciones
bilinglies en el centro. En estas
sesiones se prepararon material
(anuncios publicitarios, recortes

de prensa...) que permitieron
conversar sobre el tema de igualdad
de género. Por otra parte, en

las estanterias de la biblioteca
contamos con una seleccion de
fondos sobre género e igualdad.
Finalmente, el club de lectura, entre
otras actividades, dio la bienvenida
a la escritora Antia Yafiez con su

la mesa precisamente el tema de la
violencia de género y la superacion
de la mujer en una sociedad que
aun no esta construida sobre

los pilares de la igualdad.

A continuacion, dejamos el enlace

: SEMANA DE LA SALUD

: Esta actividad parte de la idea de

i conmemorar el Dia de la salud (7

¢ de abril), para llevarla a cabo se

¢ dividié en dos bloques, de un lado
a“Exposaude” como una feria de la
ciclos que si pudimos llevar a cabo fue
centro en la que cada docente con su
: grupo de alumnado correspondiente
: tuvo un stand para mostrar el

ciclos estaba destinada la charla sobre

salud en el recibidor principal del

proyecto desarrollado en las aulas

al resto de la comunidad educativa.
. De otro lado, se hicieron otro tipo
: de actividades muy variadas.

: Durante esta semana, profesorado

¢y alumnado estuvieron inmersos

: entodas estas actividades. El lunes

: 8de abril creamos la “exposatide”

: en el recibidor del instituto. En

: ella participaron profesorado y

: alumnado con diversas actividades
relacionadas con la salud en todos

: los ambitos: puestos de seguridad
laboral, acondicionamiento fisico,

¢ reciclaje, précticas de laboratorio

¢ (medicién de aztcar en sangre,

¢ medicién de azlcar en varios

¢ refrescos, deteccion de almidon en
alimentos, lectura e interpretacion de
etiquetas alimentarias,...), maquetas de
: aerogeneradores, funcionamiento de
auxiliar de conversacion y por varios :
cuerpo y el alma”. Todo acompainado

. deuna exposicion de posteres.
Ademas hicimos un concurso: “Trufio!’
asi apodado por el alumnado de 2°

¢ Bachillerato de Ciencias de la Tierra

: yde medio Ambiente. Consisti6

i en crear un objeto util, original y

¢ hecho con materiales reciclados.

una jaula de Faraday y “lecturas para el

El resto de la semana se completd

: con diversas actividades para todo
el alumnado en general: preparacién
y degustacion de desayunos

obra Singulares que pone encima de
Operacidn Pangono Pangono) y

¢ clase de zumba; charla“Sabes el que
i comes”; proyeccién de “Conversacion
i con una mujer muerta”; charla

* “Las ludopatias”; charla “Educacién

saludables (con beneficios para

: contra la drogadiccion”; emision
radiofénica “Acoso laboral a través
de las RRSS” (Asociacién educativa

i AtlanTICs); salida del “Proyecto Rios”
: (ADEGA); ruta “Plantas silvestres
comestibles de los campos del
instituto” (César Léemela) y charla
“Las especies invasoras” (ADEGA).

. La Semana de la Salud parte de la

: necesidad de fomentar habitos de

¢ vida saludables en una sociedad en
la que la principal causa de muerte
¢ son las enfermedades del sistema

¢ circulatorio (INE 2018), enfermedades
: que estan muy relacionadas con el

: estilo de vida de las personas que
las padecen. Ademas, como parte

: del proyecto, el alumnado de la ESA
cred un cuestionario online sobre

¢ habitos de vida que fue contestado
¢ por los docentes y estudiantes

¢ del instituto. Con estos datos este
alumnado pudo hacer una aplicacién
: practicay real de la estadistica y los
: resultados fueron compartidos con
: el resto de la comunidad educativa
: mediante un cartel informativo. En

: definitiva, los objetivos del plan

de actuacién fueron a fomentar

Cel trabajo interdisciplinar e
interdepartamental en el centro,
promover los ODS e impulsar la

¢ educacién para la salud desde una

: amplia variedad de campos.

¢ A continuacion dejamos el

: enlace para las imégenes:

¢ https://drive.google.com/drive/

: folders/149PrxQI9frE L0z11044bE
i NwCcTwrnH?usp=sharing

: ZAMPAPLASTIC

El proyecto ZAMPAPLASTIC supone
: la creacion de una miniempresa

i que se dedica a la fabricacién de

¢ un sistema de limpieza acuatico,

¢ esta construido en PVC reciclado
¢y se utiliza para recoger plasticos

i de los ecosistemas. Este proyecto

: fue llevado a cabo por el grupo de
: 20 de FP Basica de Fabricacion y
Montaje. ZAMPAPLASTIC es una “Y”
de PVC que se dispone de manera
horizontal en los sistemas acuaticos
¢ para la limpieza del agua, todo lo

i que entra en él se dirige hacia las

¢ “extremidades”de la“Y” Es en este
* punto donde se encuentran unos

DIRECCION Y LIDERAZGO EDUCATIVO | Octubre 2021 49



Cofeces os Obxectives de Desenvolvemento Sostible da ONUT

527 msputsias

Os Obwectives de Desenvolvernento Sostibke son os 17 que vas ler a continuacin. Marca as
casillas dagueles des que creas que, no centro, estamaos contribuindo dalgunha maneira &

L §-=
¥ Non

=i

# Sdanma, pero non s oxaciamenin gue

Dios 17 Obxectivos, en cales che gustaria que contribuirades ti mesmo e a comunidade
educativa nos vindeiros meses? Podes escoller ata § opcidns

acachr. 527 ressuestas
527 respuestas
1, Fin da Pab 221 (419 %)
1. Fin i Pobenzs I 50 (15,2 %) _2 Fame 212 {40,2 %)
2, Fame Cor: [ES— 1 (15 ) z 3. Savde us‘ur,: %)
3. Sadde o Benesta 260 (48,1 %) Edtcacain da 243 (46,1 %)
[ = 373 (TO8 %) 5. lguakcade de Xener T (51,4 %)
5. iguah 301 (14,2 % E. Auga Limpa & 120|22.9‘"A27 e
6. Auge Lings o 8 267 (50,7 %) B. Trabalo Decents o ‘mlﬁli‘}' )
(e s ————— ]
v kl;nmsn %) c oo R“E"‘"":‘“_ BT (165 %)
ﬂ'”’.n'H’ T’.«“ o ——————— ) (1.1 %) B # 197 (374 %)
et das
——
I " ey 08 (0 %) 12 Producién @ Gonsum) 5""1?“5::"‘m
. —— {22.4% ———) .
12. Produicsdn § Consmo . -Jrnm ' %) abd 20425 %)
AN 1602 (3.4 %) 14, Vida Submarina IEEEEG—_— 109 (20,7 %)
14, Vil oty I— 77 {14, %) e Miaicn s I— 105 (20,1 %)
16, Pz, Xustiza & T @78 %) Sdikdas| 136 (256 %)
s Sdida 162 30,7 %) 88 (188 %)
" — 150 (50 4 ) M 00 = i
'] 100 00 300 0

contenedores de material tipo red,
de manera que el agua los atraviesa
quedando depositados los residuos,
plasticos... Para la flotabilidad y
movimiento de la“Y” se realizd una
balsa también de PVC (reutilizado),
con chasis metdlico, asiento y
sistema de direccion mediante
piezas aprovechadas de pupitres

en desuso, cuenta ademas con un
sistema de avance mediante pedales.
El nombre del producto responde a la
composicion de “zampa” (de zampar
o engullir) y “plastic” (de plasticos)
que es el fin ultimo del aparato.

El logo del Zampaplastic trata de
simular las ondas del mar, que es

el medio en el que trabaja nuestro
producto y por esa misma razén

el color escogido ha sido el azul.

MOBITOTAL

El proyecto que presentamos,
MOBITOTAL, consiste en la creacion
de una miniempresa que se dedique
a la fabricacién de un sistema de
transporte eléctrico que pueda servir
para multiples propésitos (todos ellos
orientados a mejorar la movilidad de
las personas). Se trataria de un carrito
con ruedas y un motor eléctrico que
incorpora una pequena plataforma
en la que va de pie la persona que

lo conduce. Podrian ser muchos

y muy variados los usos que se le
den. Por poner algunos ejemplos:

: personas con movilidad reducida
temporal o permanente, personas

¢ que sin tener movilidad reducida

i necesiten en ciertos momentos

la ayuda del motor por simple

i cansancio o en cuestas pronunciadas,
personas que transporten ninos

: pequenos... Este proyecto fue

llevado a cabo por el grupo de 1°

del ciclo superior de Mecatrénica

: Industrial. El nombre escogido parala
miniempresa es Mobitotal y ese serd

¢ también el nombre escogido para

¢ comercializar el producto. Este sale

¢ de la unién de dos términos: mobi

¢ (referente a la movilidad, que es la

i base de este proyecto) y total (que

: implica generalidad y universaliza

i nuestro producto haciéndolo
vendible en cualquier mercado).

: MOBITOTAL es un dispositivo de :
transporte para nifios/as pequenos/as
o0 mercancias, en el que el conductor
¢ también monta en la plataforma.

¢ Tiene un chasis hecho con tubos de

: hierro, una base de asiento para los/

¢ las nifos/as (adaptable de corredera),
: unas ruedas y el sistema de impulsion
eléctrico que estd adaptado a un

kit para transformar bicicletas

: convencionales en eléctricas. Cuenta
: con un sistema de direccién y una
plataforma base (de aluminio para
reduccién de masas) donde iria de

: pie el conductor. Para la construccion
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del Mobitotal se empled material
reciclado. Esto contribuyé a que

el alumnado tomara conciencia

de laimportancia de un consumo
responsable y de los beneficios
ambientales, sociales y econémicos
que supone la reutilizacién de ciertos
elementos. Con el logo quisimos
simular el movimiento, que es la idea
basica y el fin dltimo del MOBITOTAL.
El color escogido fue el rojo puesto
que nos parecié que era la que mejor
encajaba con nuestro proyecto.

Dejamos el enlace a las imagenes:
https://drive.google.com/drive/
folders/18fKdgxHrEOWMLNTEVE
X3sBdBg3USTyVv?usp=sharing

FUENTE INTELIGENTE

Este proyecto consistio en la
realizacion de una fuente de agua,
SMARTspringwater “Fuente de
agua inteligente”, que pretende por
una parte ser una fuente de agua
con cero desperdicios de la misma
y, por otra, fomentar el consumo
de agua de la red e incentivar

el uso de envases reciclables de
plastico con el objetivo de reducir
su consumo. Fundamentalmente,
su uso se restringird a recipientes
de vidrio o metal, envases 100%
reciclados y ecoldgicos. No existe
en la actualidad en el mercado una
fuente de agua similar o de similares



prestaciones. Finalmente, también
pretendemos poner a disposicién del
personal del centro CIFP Universidad
Laboral este punto de hidratacién

y mejorar la salud de la comunidad
educativa con la idea de extender el
producto obtenido a otros centros
educativos y edificios publicos.

El proyecto de SMARTspringwater
sera coordinado por el CIFP
Universidad Laboral y cuenta con
la participacion de la empresa
EMALCSA. El plan de trabajo
propuesto supuso la implicacion
de alumnado y profesorado de los
Ciclos de las Familias Profesionales
de Instalaciones y Mantenimiento
y Electricidad y Electrénica, en
concretos de los grupos de 2° de
FP Bésica en Fabricacién y Montaje
y 2° de FP Basica en Electricidad y
Electrénica. Los grupos de alumnos
propuestos para el disefio y
ejecucion de las diferentes tareas
vienen escogidos de acuerdo a los
perfiles profesionales de los mismos
y a las calificaciones profesionales
que consiguen al cursar sus
ciclos y pensando en mejorar su
capacidad de empleo y formacion.
Ademas supone una actividad
transversal que busca fomentar
el emprendimiento del alumnado
en un problema medioambiental
general. A continuacion dejamos
el logo comercial del producto:

Dejamos a continuacién el

enlace a las imagenes: https://
drive.google.com/drive/
folders/1ycY-MVEEsQQPKRPPk8V4-
ekLKCUsFRbY?usp=sharing

¢ En cuanto a la cronologia del proyecto :
¢ global, esta es muy extensa debido

: fundamentalmente a la complejidad
de los diferentes proyectos, pero

: también debido a la situacion Covid
que nos obligé a interrumpir todos

¢ los trabajos; sin embargo, en el

: presente curso se retomaron todos
 los trabajos de taller y se siguié
trabajando en el Proyecto de igualdad
ampliando numerosas actividades.

: Actualmente estan terminados

¢ todos los productos (Zampaplastic,

: Mobitotal y la Fuente inteligente) y

: expuestos en la entrada del centro.

: Con respeto a la metodologia, antes
poner en practica el proyecto en

: el centro hicimos una evaluacion

. inicial. La primera actuacién

: consistié en comprobar el grado de
conocimiento que la comunidad :
: educativa tenia sobre la Agenda 2030. :

: ¢ Todas nuestras publicaciones en

i redes sociales fueron acompanadas
por las etiquetas #ODS #Agenda2030.
: También en el Blog de la biblioteca

¢ utilizamos con frecuencia las
etiquetas mencionadas.

: En el mes de octubre disefiamos una
: encuesta a través de un formulario

: de GoogleForm. Recibimos 527

i respuestas. El resultado se puede

: veren las siguientes gréficas:

Por lo tanto, solo un 20% de los
: miembros de la comunidad educativa :
: manifestaban conocer los ODS

y la Agenda 2030. Se justificaba

: lanecesidad de trabajar en este
proyecto, pero se evidenciaban las

i necesidades formativas. Contactamos
i através del CFR con Alicia Sellés

¢ (quien nos guio en nuestros

i primeros pasos) y convocamos unas

: sesiones formativas en el centro

i que se desarrollaron los dias 5y 6

: de noviembre del curso pasado.

Por otra parte, para llevar a cabo el

plan de difusion del proyecto de la

¢ Agenda 2030 los primeros pasos

© consistieron en disefiar los canales

¢ de difusion y los diferentes soportes.

Para difundir la Agenda 2030 entre

: alumnado y profesorado utilizamos
: tanto la Web del centro, el Blog de

la biblioteca, el Boletin del centro 'y
las redes sociales. Participamos en
la campafa “ODSéate”y disefiamos

: un gran panel para el vestibulo:

\ |/
S,

"I\! urﬂvammwm ABORAL

Resultados.
Los resultados del proyecto fueron

muy satisfactorios, el objetivo
general del proyecto “Agenda 2030:
construyendo un nuevo mundo”

¢ sealcanzara a largo plazo, pero

i comenzamos a poner el primer
grano de arena. Conseguimos

que buena parte del claustro de

: profesores y alumnado conozca

los ODS y sea consciente de su

: necesidad para que puedan tener
: una aplicacién practica en el
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mundo futuro. Tanto la Semana

de la Salud como el Proyecto de
Igualdad estan teniendo buenos
resultados en el eje transversal pues
notamos una mayor concienciacion
de laimportancia de los habitos
saludables y de la igualdad de
género. Por su parte, el Mobiltotal,
el Zampaplastic y la Fuente
inteligente tendrian una finalidad
util en la sociedad en la que vivimos
si contaramos con una patente

que la hubiese comercializado. A
continuacién dejamos una pequeia
muestra de los resultados:

Evaluacién, impacto

y conclusiones de las
mejoras concretas
obtenidas.

La evaluacion del proyecto global

es muy satisfactoria. El grado de
conocimiento de la Agenda 2030
por parte de la comunidad educativa
aument6 mucho desde el inicio del
proyecto y realmente los productos
resultantes de los diversos proyectos
que integran el global consiguen,
sin duda, muchos de los ODS de la
Agenda lo que nos permite fomentar

UNVERBEACE, A

SMART
sprifgwater

y crear ciudadanos comprometidos

: con el mundo que esté por venir,

: ademas en &l no solo pretendemos
educar ciudadanos responsables
sino también queremos que

sean criticos. Cada una de las
actividades fue evaluada por los
participantes segun la encuesta que
¢ el responsable de Calidad del centro
¢ elabora para cada una de ellas. Lo

¢ mejor, el recorrido que la Agenda

i 2030 tendrd en el centro en los
préximos cursos, con una comunidad
: educativa ya formada en los ODS e

: implicada en lograr una sociedad

: que no deje a nadie atrds. ®
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